
Assembleia Permanente de Docentes em Greve na UFSC

Condução: Adriana (CED) coordenação, Fernanda (Bio-CCB)
secretariar, Alessandra (Oceanografia – CFM) inscrição de fala e
tempo. Equipe de trabalhadores da APUFSC no apoio.

Metodologia:

- Expor a pauta e aprovar a pauta.

- Teremos tempo determinado para cada ponto – 2h30min.

- Teremos 3 min de fala.

- Ao final de cada ponto faremos deliberação sobre o ponto. Todos
os professores votam, tanto filiado como não.

Pauta:

1) Informes: 30 min
Entidades (3 min),
Renato Sintufsc: Saúda a greve docente que se soma nas
lutas para a valorização da carreira e da universidade pública.
65º dia de greve dos TAEs, com em torno de 1.500 grevistas.
Decisão judicial contrária a greve colocando os servidores do
HU de volta ao exercício. TAEs estão recorrendo contra a
decisão. Nova mesa de negociação no dia 21/05. Propostas
muito aquém do solicitado pelos servidores. 21/05 caravana
indo à Brasília para o ato a favor da educação pública.
Solaris (APG): Em greve desde o dia 08/05 com mobilização
histórica. Movimento com muito debate e rompendo com a
visão que a PG não faz greve. Necessidade da construção de
um comando unificado entre as categorias. Haverá
assembleia às 18h no hall da reitoria. Tentativa de articular PG
e graduação, tendo em vista a dificuldade de mobilização,
herança da pandemia. Pauta de recomposição orçamentária e
de demandas próprias.4GTs foram criados. Ampliação do
tempo de pesquisa da pós (levantamento de prorrogações),
aumento da bolsa, ampliação da política de permanência,



necessidade de prorrogação de prazos e bolsas no tempo de
calendário de greve.

Comissões 5min (1. Comissão de acompanhamento da
negociação Nacional, 2. Ética, 3) Comissão de articulação
Política, 4) Comissão de sistematização da pauta local, 5)
Comissão de Comunicação, 6) Comunicação de Finanças, 7)
Comissão de Mobilização.)

2) Mobilização docente na UFSC, consolidação do movimento –
20min
- Encaminhamento: incluir todas as atividades aqui expostas
na agenda da greve, podem entregar a lista de atividades
para a Comissão de Comunicação pelo email –
comandolocalgreveufsc@gmail.com . Todos podem acessar a
agenda pelo QRcode que está na aba “Comando Local de
Greve” no site da APUFSC.

3) Construção da pauta local – 30 min
- Encaminhar relatório sobre infraestrutura e condições de
trabalho e estudo a ser realizado por centro, campi, CA e NDI
e enviado a comissão de sistematização da pauta local pelo
email - comandolocalgreveufsc@gmail.com .
- Reivindicar a priorização das obras e orçamento para que
sejam realizadas com qualidade.
- Fortalecer a necessidade da recomposição orçamentária
para o bom funcionamento da Universidade e a agilização dos
processos internos para que se efetivem as condições de
trabalho digno. Para isso, pressionar e estabelecer diálogo
com a Reitoria e o CUn, através de uma audiência pública
sobre as questões orçamentárias da UFSC.
- Necessidade de realização de concurso público para o cargo
de intérpretes de libra em nossa universidade.
- Fortalecer o debate sobre o ensino, pesquisa e extensão
com temas fundamentais e transversais como o
enfrentamento da crise climática.
- Aquisição de local e prédios necessários para as atividades
dos campi.
- Contratação de técnicos administrativos para atuar nos
campi.
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- Contratação de docentes para que todos os cursos possam
integralizar os currículos aprovados.
- Garantia de orçamento para o funcionamento adequado da
extensão e da pesquisa nos Campi.
- Garantia de orçamento para bolsas, assistência estudantil, e
atendimento especializado estudantil também nos Campi.
- Reinvindicações dos professores substitutos pelo pagamento
do piso básico do Magistério.
- Reconhecimento pelos departamentos dos professores
substitutivos.
- Suspensão do calendário escolar.

4) Recursos para greve docente na UFSC – 20 min
- Reunião amanhã, dia 15/5 da Comissão de Finanças para
viabilizar:
- Enviar a Comissão de Finanças o levantamento das
demandas a partir das atividades desta semana para que a
APUFSC-Sindical com a Comissão de Finanças possam
viabilizar as atividades.
- Considerar a necessidades de disponibilidade de recursos
para o comando de greve. Necessidade de carros/ ônibus e
etc. para a mobilização. Disponibilidade de recurso para
material visual: adesivos, tenda, faixas, panfletos, etc.
- Que a arrecadação do mês de greve seja destinada à Greve.
- Verificar a possibilidade de Sala de apoio nos Campi para
que eles estejam juntos para as assembleias e demais
mobilizações.

5) Indicações – CNG (2 observadores), Comissão de
Acompanhamento das Negociações do Proifes (2
representantes), referendar novos membros para o CLG. 10
min
CNG – Edivane (CSE), Nalá (CSE)
PROIFES – Fletes, Observador – Carlos (CCB). OBS: Fletes
irá verificar com o PROIFES esta possibilidade.
- Propor ao PROIFES um Comite das 5 Universidades da
base do PROIFES em greve. Fletes como nosso
representante levara a proposta ao PROIFES.



CLG – incluidos os professores: Luciano (CA) Alessandra
(CA), Vitor (MEN)

6) Encaminhamentos e Agenda de Greve – 20min
- Acessar a agenda, o que já está em construção pelo CLG,
demais propostas a serem incluídas pelo QRcode que está na
aba “Comando Local de Greve” no site da Apufsc-Sindical.
- Aprovado a Assembleia Permanente de Greve.
- A continuidade da assembleia permanente de greve será:
segunda, 20/5, as 13:30, no EFI.
- Próxima reunião do CLG - sexta-feira, dia 17/5, às 15h, sede
da APUFSC-sindical.

Da aprovação dos encaminhamentos acima:

- A pauta foi exposta e aprovada por unanimidade.

- Os pontos que seguem foram aprovados por unanimidade e o
ponto 5 foi aprovado por maioria.


