RelacOes trabalhistas e
sindicais em 2023




Sejam bem vindos ao Século XXI

» Pos-pandemia

» Guerra na Europa e Oriente Médio

» Ocidente x Oriente

» Crise climatica

» Revolucdo tecnoldgica (Inteligéncia artificial)

» Novo mundo do trabalho




. . DIEESE
Organizar a classe que vive do trabalho

~
) o ®» Como superar a fragmentagao dos trabalhadores
es"gundades distintas no e trabalhadoras e construir uma identidade de
aCesso e permanéncna classe?
% Como avancar nos direitos para todos e todas?
) ® Como garantir a representacao sindical de todos
Formas prrecélrnas de esses grupos em diferentes posi¢cdes na ocupacao?
contrata¢do e do uso da
. dﬁd balh > % Como promover a organizacao sindical
Jornada de trabalho considerando diferentes contratos de trabalho e
posicoes na ocupacao?
% Como promover a negociacao coletiva mais
Desestruturagdo do mercado abrangente e inclusiva?
de trabalho ® Considerando: Novas pautas; Novas formas de
organizacao; Novas formas de mobilizacao




Mercado de trabalho - Dados gerais

jul/jun/mai de 2023, PNADC/IBGE.

PESSOAS COM 14 ANOS OU MAIS DE IDADE: 174,7 MILHOES

NA FORCA DE TRABALHO: 107,9 MILHOES

EMPREGADOS: 68,4 MILHOES

(TODOS 0OS TIPOS DE CONTRATOS DE TRABALHO+TERCEIRIZACAO)
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DIEESE
Distribuicao dos Sindicatos de Trabalhadores por Nivel

Numero de Entidades Sindicais no BRASIL (ago/22)

Grau da Entidades Sindicais Entidades Sindicais
Entidade Laborais Patronais

Confederacao 36 16
Federacao 448 188
Sindicatos 12.379 5.432




Numero de Sindicatos de Trabalhadores por Classe da DEESE

Entidade

profissionais autonomos trabalhador
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servidores publicos

rural

empregados

| 138

274

M 481

B 681

I 2.545
N 3.284
N 4.969



Taxa de sindicalizados por atividade econémica, Brasil, 201 0e 2022, DIEESE

Taxa de sindicalizagao (%
. 2019 2022 2019 2022 2019 2022

Agricultura, pecuadria, producao florestal, pesca e aqiiicultura 8.603 8.837 1.624 1.459 18,9 16,5

422 499 93 93 21,9 18,7
Industrias de transformacgao 11.098 11.556 1.448 1.264 13,0 10,9
Eletricidade e gas 261 274 60 54 23,0 19,8

Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 643 462 81 64 12,6 13,9

6.950 7.555 291 258 4,2 3,4
Comércio;reparacao de veiculos automotores e motocicletas 18.173 19.051 1.348 1.065 7,4 5,6
4.885 5.160 577 424 11,8 8,2
5.706 5.457 320 216 5,6 4,0
1.388 1.726 152 164 11,0 9,5
1.287 1.586 249 248 19,4 15,6
533 644 52 52 9,8 8,0
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 3.289 3.840 274 264 8,3 6,9
4.287 4.098 559 406 13,0 9,9
5.028 5.167 903 841 18,0 16,3
6.449 6.677 1.308 1.217 20,3 18,2
4.674 5.624 706 711 15,1 12,6
1.031 1.061 77 44 7,5 4,1
4.085 4.259 162 118 4,0 2,8
6.123 5.997 172 168 2,8 2,8

Organismos internacionais e outras instituigoes extraterritoriais (a) (a) 0 0 - -

Atividades mal definidas 36 36 (a) (a) - -
94.956 99.577  10.459 9.134 11,0 9,2

Fonte: Elaboracdo DIEESE a partir de Microdados da PNAD Continua Anual — 12 visita



UNIDADE DA FEDERACAO

Taxa de sindicalizacao

2019 2022
Rondbnia 10,8% 6,8%
Acre 12,3% 6,4%%
AmMmazonas 8,3% 6,9%
Roraima 6,8% 7,8%6
Para 8,496 8,8%%
Amapa 7,6%%6 4,0%
Tocantins 8,1% 7,39
Maranhao 16,0%% 13,9%
Piaui 23,3% 18,8%
Ceara 12,8% 9,7%
Rio Grande do Norte 12,5% 9,4%
Paraiba 13,3% 10,8%
Pernambuco 8,4%% 8,4%%
Alagoas 5,9% 5,6%%
Sergipe 9,0% 9,5%
Bahia 12,6% 11,5%
Mlinas Gerais 9,692 8,1%
Espirito Santo 13,99 13,1%
Rio de Janeiro 6,7% 6,5%%
S3o Paulo 12,3% 8,6%
Parana 10,5% 8,5%
Santa Catarina 11,3%% 10,7%
Rio Grande do Sul 14,2% 13,6%
Mato Grosso do Sul 9,6% 7,3%
Mato Grosso 7,3% 7,2%
Goias 7,0% 6,4%
Distrito Federal 12,626 11,0%6
TOTAL 11,0% 9,2%

TAXA DE SINDICALIZACAO

POR UF, BRASIL, 2019 e 2022

Fonte: elaboracao Subsecao DIEESE a partir de Microdados da PNAD

Continua Anual — 12 visita



Entidades sindicais de trabalhadores com instrumento coletivo

registrado no Mediador

Classe
Empregados
Rural
Servidores publicos
Categoria Diferenciada
Profissionais Liberais
Autonomos/Avulsos
Fonte: Sistema Mediador

03/03/2022 Brasil
Elaboragao: DIEESE

2016

3.684

511
118
357
173

46

2021
3.514
374
71
349
152
39

(% de entidades)
65%
11%
3%
49%
28%
9%



Negociagoes coletivas com e sem clausulas de contribui¢ao sindical em seus
instrumentos coletivos, por ano do instrumento coletivo

Numero de Negociacoes % de Negociagoes
com clausula ‘ sem clausula ‘ total com clausula ‘ sem clausula
2010 17.400 15.955 33.355 52,2% 47,8%
2016 20.538 17.689 38.227 53,7% 46,3%
2022 21.029 10.994 32.023 65,7% 34,3%
2010 2016 2022
com sem total com sem total com sem
industria 44,7% 55,3% 100% 50,2% 49,8% 100% 60,3% 39,7%
comeércio 42,8% 57,2% 100% 45,7% 54,3% 100% 67,5% 32,5%
servigos 61,9% 38,1% 100% 57,7% 42,3% 100% 68,5% 31,5%
rural 63,9% 36,1% 100% 69,2% 30,8% 100% 74,2% 25,8%
multi/outros 55,4% 44,6% 100% 58,4% 41,6% 100% 69,1% 30,9%
TOTAL 52,2% 47,8% 100% 53,7% 46,3% 100% 65,7% 34,3%

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego, Mediador.

Elaboragdo: DIEESE
Obs.: Situagdo em 21/08/2023



Projeto de valorizacao e fortalecimento da negociacgao coletiva DIEESE
e atualizagao do sistema sindical brasileiro

Principais diretrizes e objetivos:

» Manutencao do artigo 82 da Constituicao Federal do Brasil

> Negociacao coletiva valorizada e fortalecida

» Sindicatos como sujeito juridico da negociac¢ao coletiva

> Direito de negociagao coletiva para servidores publicos

» Incentivo a agregacao sindical (desincentivo a fragmentacao)

» Autonomia sindical para a organizagao e o financiamento

» Autonomia para regular e operar o sistema de relagoes do trabalho
» Participacao de todos no processo de transicao

» Unidade fortalecida



DIEESF
Art. 82 da Constituicao Federal

Art. 8° E livre a associacao profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacéo de sindicato, ressalvado o registro no 6rgéao
competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervengao na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizagdo sindical, em qualquer grau, representativa de categoria
profissional ou _econdmica, na mesma base territorial, que serd definida pelos trabalhadores ou empregadores
Interessados, nao podendo ser inferior a area de um Municipio;

[l - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria profissional, serd descontada em falha,
para custeio do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da contribuicao
prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacéo dos sindicatos nas negociacdes coletivas de trabalho;

VIl - 0 aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacdes sindicais;

VIl - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro_da candidatura a cargo de direcdo ou
representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta
grave nos termos da lei.

Paragrafo uUnico. As disposic0es deste artigo aplicam-se a organizagdo de sindicatos rurais e de colonias de
pescadores, atendidas as condi¢cdes que a lei estabelecer.



DEESE
D__EPAI!TAMIENTO IHTERSINDICAI.HDE
ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIOECONOMICOS

Crystiane Peres
Supervisora DIEESE-SC
crysperes@dieese.org.br
(48) 99199-8762
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